Laravel-AngularJS	Đồ án
Học Laravel căn bản - [DT008] - Trang web Quản lý Nhân sự [Độ khó 3]
Đặt vấn đề
Công ty cổ phần Toàn cầu hóa SIÊU TINH VÂN có nhu cầu cần mở rộng thị trường, tuyển dụng thêm nhiều nhân viên trong và ngoài nước.
Nhận thấy tình hình nhân sự đang ngày càng phát triển, công ty muốn có một trang web quản lý Nhân sự, với các yêu cầu cần có như sau:
Yêu cầu
Thiết kế đầy đủ Backend và Frontend.
Phần Backend
1. Có chức năng Đăng nhập, Đăng xuất
2. Có đầy đủ chức năng để xử lý dữ liệu (Thêm, Sửa, Xóa)
3. Có chức năng quản lý Thông tin Lý lịch cá nhân đầy đủ của Nhân sự làm việc trong công ty (Bằng cấp, Khen thưởng, Kỷ luật, Hệ số lương, Lương Căn bản, ...)
4. Có chức năng phân quyền tùy theo vai trò (Giám đốc, Trưởng phòng, Nhân viên)
5. Có hệ thống báo cáo (Báo cáo tổng số Nhân viên theo ngày, tháng; Bảng lương hàng tháng theo công thức: LCB * Ngày công). Hỗ trợ xuất báo cáo ra PDF, Excel
6. Có chức năng Quản lý Đánh giá, xếp loại Nhân viên (A, B, C, D)
Phần Frontend
1. Có chức năng Đăng nhập, Đăng xuất
2. Hỗ trợ 2 ngôn ngữ (Tiếng Việt, Tiếng Anh)
3. Có chức năng tìm kiếm Nhân viên theo nhu cầu của người dùng
4. Có chức năng Hiển thị đầy đủ thông tin của Nhân viên
Giao diện
1. Giao diện thân thiện với người dùng
2. Cần thiết kế theo dạng Reponsive, có thể hiển thị tốt trên Desktop và thiết bị Di động
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